ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

оценки выполнения утвержденных критериев и показателей результативности и эффективности работы

_________________________________________________________________________________________

(указывается должность, фамилия, имя, отчество работника)

на выплату поощрительных выплат из стимулирующей части фонда оплаты труда за период работы 
с ____________________года
	Наименование должности 
	Показатели 
	Утверж-

дено
	Само-оценка
	Оценка комиссии

	Заведующий библиотекой, библиотекарь

Всего

35 б
	1. Оформление тематических выставок
	2
	
	

	
	2. Количество мероприятий для учащихся, в которых активно участвовал библиотекарь, в сравнении с предыдущим годом:

-на том же уровне

-выше
	       1

3
	
	

	
	3. Количество новых мероприятий с учащимися, направленных на формирование читательской активности, в сравнении с предыдущим годом:

-на том же уровне

-выше
	       1

3
	
	

	
	4. Проведение анализа по определению читательских потребностей учащихся и уровня их читательской активности
	2
	
	

	
	5. Доля учащихся, пользующихся учебной, справочной и художественной литературой из библиотечного фонда в сравнении с прошлым периодом:

-на том же уровне

-выше
	       1

2
	
	

	
	6. Количество экземпляров учебно-методической и справочной литературы в сравнении с прошлым периодом:

-на том же уровне

-выше
	       1

3
	
	

	
	7. Количество экземпляров художественной литературы в сравнении с прошлым периодом:

-на том же уровне

-выше
	       1

3
	
	

	
	8. Количество электронных учебников в сравнении с прошлым периодом:

-на том же уровне

-выше
	       1

3
	
	

	
	9. Наличие банка данных о недостающей учебной литературе в библиотечном фонде
	2
	
	

	
	10. Количество книговыдач в полугодие в сравнении с прошлым периодом:

-на том же уровне

-выше
	1

2
	
	

	
	11. Отсутствие жалоб на культуру обслуживания
	3
	
	

	
	12. Проведение выставок, читательских конференций и др., количество участников в них (в сравнении с прошлым периодом):

-на том же уровне

-выше
	       1

3
	
	

	
	13. Отсутствие недостач и излишек по результатам инвентаризации библиотечного фонда
	2
	
	

	
	14. Снижение количества читателей, имеющих задолженность по возврату литературы, в сравнении с предыдущим периодом:

-на том же уровне

-ниже
	       1

2
	
	


Настоящий оценочный лист составлен в одном экземпляре. 

«______»______________ 20___  г.                       ______________
__  ________________________

(подпись)                          (Ф.И.О. работника) 
«Принято»  «_____»__________ 20___ г. 
______________ 
__________________________








(подпись)

Фамилия, имя, отчество и подпись члена рабочей группы, ответственного за прием оценочных листов и аналитических отчетов от работников общеобразовательного учреждения. 

